
社内教育制度

環境に配慮した事業活動を行うため

には、社員一人ひとりの環境意識の

向上が不可欠です。クボタでは

1981年に環境管理技術教育を開

始し、現在は実務担当者や管理職な

どを対象に、年間を通じてきめ細か

い環境教育を実施しています。

また、環境マネジメント審査員を

はじめ環境関連資格の取得も奨励

しており、主な資格の取得者数は表

の通りとなっています。

環境家計簿運動

毎月、環境家計簿を記入して家庭の

ＣＯ2排出量を把握することにより、

地球環境保全意識の向上を図ると

ともに、地球温暖化防止に寄与する

ことを目的としています。

1999年1月からスタートしたこ

の運動には、従業員191人（1.3％）

が参加しており、今後さらに普及を

図っていきます。

新入社員記念植樹制度

新入社員の入社を記念して、各事業

所への配属時に記念植樹を行って

います。グッドカンパニーにふさわ

しい社会人として、大樹に育つよう

に願うとともに、各工場周辺のより

良い環境づくりに欠かせない緑化推

進に寄与しています。

1998年度年間環境教育内容

環境教育 人数

4月 1998年度新入社員教育 196
監督者中級教育 26
内部監査員養成教育 42

5月 監督者中級教育 26
内部監査員養成教育 60

6月 第2種作業環境測定士養成教育 12
公害防止管理者養成教育 14
内部監査員養成教育 51

7月 第2種作業環境測定士養成教育 14
内部監査員養成教育 54

8月 第1種作業環境測定士養成教育 7

9月 内部監査員養成教育 31

10月 監督者中級教育 26
内部監査員養成教育 25

11月 内部監査員養成教育 17

12月 第2種作業環境測定士養成教育 25
内部監査員養成教育 49

1月 第2種作業環境測定士養成教育 25
内部監査員養成教育 24

2月 環境管理技術教育 30
1998年度入社技術系社員教育 110
内部監査員養成教育 29

3月 環境管理技術教育 29
内部監査員養成教育 57

環境関連資格者数（1999.3末現在）

公害防止管理者 大気 98
水質 130
騒音 104
振動 80

環境計量士 14

環境審査員 4

環境審査員補 2

エネルギー管理士 熱 33

エネルギー管理士 電気 22

作業環境測定士 1種 114

作業環境測定士 2種 92

環境カウンセラー 3

36

環境教育・啓発活動
クボタは社員一人ひとりの

高い環境意識と豊富な知識・技術が環境活動を支えるとの認識から、

環境教育・啓発活動に力を入れています。

新入社員記念植樹（堺製造所）

環境家計簿


